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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan ke hadirat Allsh SWT, karena atas perkenan-Nya
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupalen Ponororogo dapal menyelesaikan
penyusunan Laporan Kinerja (LK]j) Tahun 2024, sebagai aplikasi dari Rencana
Stralegis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Ponorogo tahun 2021-
2026, walaupun penuh keterbatasan dan kekurangan namun dapat diselesaikan
sesual dengan wakiu yang telah ditetapkan.

Perbaikan sistem manajemen merupakan agenda penting dalam reformasi
pemerintahan. Sistem manajeman pamerintahan yang berfokus pada peningkatan
akuntabilitas dan sekaligus peningkatan kinerja dikenal sebagal Sistem Akuntabilitas
Kinerfa Instansi Pemerniah (SAKIP). Perencanaan strategis vang disusun,
pelaksanaannya harus dapal dipertanggungjawabkan melalui sistem pengukuran
kinerja dan dituangkan dalam bentuk Laporan Kinerja (LKj). Paradigma baru yang
menekankan kepada good governance telah diupayakan uniuk diterapkan dalam
penyelenggaraan pembangunan dimaksud. Prinsip-prinsip transparansi, akuntabilitas
dan partisipatif dijadikan modal dasar dalam setiap kegisian. Disamping sebagai
bentuk pertanggungjawaban juga diharapkan dapat menjadi informasi bagl berbagai
pihak yang terkait.

Akhimya kami sampaikan terima kasih kepada semua pihak yang teiah
memberikan dukungan, bimbingan serla partisipasi dalam penyusunan Laporan
Kinerja (LKj) Badan Kesatuan Bangsa dan Pualitik Kabupaten Ponorogo Tahun 2024.

R
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan Kinera Instansi Pemerintah Badan Kesatuan Bangsa dan
Polittk Kabupaten Ponorogo ini merupakan bentuk perlanggungjawaban alas
perjanjian kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Ponorogo
yang memual rencana, capaian dan realisasi indikator kinerja dari sasaran
strategis. Sasaran dan indikator Kinerja termuat dalam Renstra Badan Kesatuan
Bangsa dan Paolitik Kabupaten Ponorogo Tahun 2021 - 2028, Unluk mencapal
sasaran lersebut, ditempuh dengan melaksanakan sirategl, kebijakan, program
dan kegiatan saperll telah dirumuskan dalam rencana strategis,

Ringkasan capaian kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Ponorogo yang dihasilkan di tahun 2024, dapat digambarkan
sebagal berikut .

Sasaran ! |. Meningkatnya rasa aman dan tenteram di masyarakat.
Dengan indikator
1. Jumiah kriminalitas.

Realisasl Jumiah krminalitas yang teradi di Kabupaten
Ponorogo berdasarkan data dari POLRES Ponorogo Tahun
2024 adalah 211 Kasus.

2. Proseniase potensi konflik yang dapat diredam.

Realisasi prosentase konflk yang dapat diredam pada
Tahun 2024 adalah 100 % dan yang ditargetkan sebelumnya
adalah 100 %.

Evaluasi alas pencapaian kinerja dan permasalahan yang ditemui pada
satiap sasaran menunjukkan beberapa tanlangan yang peru menjadi perhatian
bagi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Ponorogo dimasa yang
akan datang.

Dalam rangka ikut berperan serta serta dalam menciptakan situasi
keamanan yang kondusif, maka yang di pandang perlu dilaksanakan oleh
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Badan HKesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Poncorogo adalah
meningkatkan rasa aman dan tenteram di masyarakat.

Sebagal upaya untuk menciptakan situasi sebagaimana yang diharapkan
maka upaya yang ditempuh oleh Badan Kesatuan Bangsa dan Politk adalah
melaksanakan deteksi dini dan cegah dini melalui Sosialisasai, pembinaan,
pemantauan terhadap masyarakat maupun situasi wilayah.

Hasil evaluasi yang disampaikan dalam Laporan Kinerja (LKj) nl

dipergunakan sebagai pijakan bagi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Ponorogo dalam perbaikan kinerja di tahun yang akan datang.

—_—m—m
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BAB |
PENDAHULUAN

Penyusunan Laporan Kinerja (LKj) Instansi Pemerintah Badan
Kesatuan Bangsa dan Poliik Kabupaten Ponorogo Tahun 2024
dilaksanakan berdasarkan Peraluran Presiden Nomor 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerinlah, Peraturan Menteri
PAN dan RB Rl Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinaerja, Pelaparan Kinerja dan Tata Cara Reviu alas Laporan Kinerfa Kineffa
Instansi Pemearintah, serta Penetapan Kinerja Tahun 2024 dan merupakan
bentuk akuntabilitas serta bertujuan untuk upaya perbaikan terus menerus
dan berkesinambungan untuk peningkatan capaian kinera.

Selain itu juga berfungsi sebagal wujud dan pertanggung jawaban atas tugas
dan fungsi yang diamanahkan kepada setiap Instansi pemerintah atas
penggunaan anggaran.

Hal ini merupakan bagian dar implementasi Sistem Akuniabilitas
Kinerja Instansi Pemerinlah guna mendorong terwujudnya sebuah
kepemerintahan yang baik (good governance) di Indonesia.

Dengan disusunnya Laporan Kinera Instansi Pemerintah Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2024 diharapkan dapal :

1. Memberikan informasi kinerja yang lerukur kepada pemberi mandat atas
kinaerja yang telah dan seharusnya di capal oleh Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kabupaten Ponorogo |

2. Mendorong Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Ponorogo
dalam melaksanakan tugas dan fungsinya secara baik dan benar yang
didasarkan pada peraturan perundangan, kebijakan yang transparan dan
dapat dipertanggung jawabkan kepada masyarakat ,

3. Sebagai upaya perbaikan berkesinambungan bagl Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Ponorogo untuk meningkatkan kinerjanya;

4. Memberikan kepercayaan kepada masyarakat terhadap Badan
Kesatuan Bangsa dan Politk Kabupaten Ponorogo dalam pelaksanaan
Program / kegiatan dalam rangka peningkatan Kkesejahteraan
masyarakal.

T e e e e ——i
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1.1 STRUKTUR ORGANISASI

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Ponorogo dibentuk
bardasarkan pada Persluran Bupati Ponorogo Nomor 12 Tahun 2023
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Badan Kesaluan Bangsa dan Politik Kabupaten Ponorogo.

Badan Kesatuan Bangsa dan Polittk merupakan unsur pendukung
tugas Bupali di Bidang Kesatuan Bangsa dan Politik yang dipimpin oleh
Kepala Badan, yang berkedudukan di bawah dan berlanggungjawab
kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. Dengan Susunan Organisast
sabagal berikout ;

1, Organisasi Badan Kesatuan Bangsa Kabupaien Ponorogo terdin
dari :
a. Kepala,
b, Sekretarial terdin darni:
1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.
2. Kelompok Jabatan Fungsional.
3. Kelompok Jabatan Pelaksana,

¢, Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama terdiri dani:

1. Kelompok Jabatan Fungsional.
2. Kelompok Jabatan Pelaksana.

d. Bidang Politk dalam Negeri dan Organisasi Kemasyarakatan,
terdir dari:

1. Kelompok Jabatan Fungsional,
2. Kelompok Jabatan Pelaksana.

. Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik tardiri
dari:

1. Kelompok Jabatan Fungsional,
2. Kelompok Jabatan Pelaksana.

e —————————————
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1.2 TUGAS DAN FUNGSI

Badan Kesatuan Bangsa dan Politk Kabupaten Ponorogo mempunyai
tugas melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah
di bidang kesatuan bangsa dan politik. Dalam melaksanakan tugas
Badan Kesaluan Bangsa dan Politik menyelenggarakan fungsi .

a. Perumusan kebijakan urusan kesatuan bangsa dan politik;

b. Pelaksanaan kebijakan urusan kesatuan bangsa dan politik;

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan urusan kesatuan bangsa

dan politik;

d. Pelaksanaan administrasi badan di bidang kesatuan bangsa dan
palitik;

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan Bupali terkat dengan
tugas dan fungsinya.

1.3 ISU STRATEGIS

Isu strategis merupakan masalah yang saling berhubungan yang

menjadl prioritas untuk diselesatkan. Secara umum permasalahan

yang masth dihadapl antara lain :

1.1 Peningkatan kapasitas organisasi masyarakat berpartisipasi aktif
dalam proses pembangunan;

1.2 Peningkatan rasa aman, stabilitas keamanan untuk menumbuh
kembangkan persatuan dan kesatuan;

1.3 Peningkatan kuanlitas dan kualitas sumber daya manusia;

14 Kerjasama dan koordinasi dengan instansi terkait dalam
mewujudkan koordinasi dan komunikasl yang harmonis agar
tugas pokok dan fungsinya dapat tercapai dengan optimal,

1.4 KEADAAN PEGAWAI

Jumiah pegawal seluruhnya 28 Orang dengan klasifikasi
sebagal berikut :

1. Berdasarkan tingkat pendidikan.

a. Strata 2 : 6 OQrang.
b. Strala 1/D4 ; 10 Orang
c. Diploma : 2 Orang

R ——————————
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d. SMA : 10 Orang
e. SMP ; - Orang

Jumlah : 28 Orang

2. Berdasarkan Pangkat dan Golongan.

a. Golongan IV : 7  Crang
b. Golongan Il - 10 Orang
c. Golongan I - 8 Orang
d. Golongan | : - Drang
2. Honorer / Non PNS : 2 Orang

Jumlah - 28 Orang

3. Berdasarkan Jabatan Struktural

a. Eselon || : 1 OCrang
b. Eselon I - 4 QOrang
c. Eselon IV - 7 Orang
d. Staf : 16 Crang

Jumilah : 28 Orang

4. Berdasarkan Jabatan Fungsional Hasil Penyetaraan

a. Jabatan Fungsional : 6 Orang

Jumilah : & Orang

Laporan Kingrja Badan Kesaluan Bangsa dan Politik Tahun 2024




BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

A. RENCANA STRATEGIS SKPD

1.

Visi

Dokumen RPJMD Kabupaten Ponorogo 2021-2026 adalah
dokumen jangka menengah Kabupaten Ponorogo yang memuat visl dan
misi Kepala Daerah lerpilih perlode 2021-2026. RPJMD Kabupaten
Ponorogo 2021-2026 pada dasamya menjabarkan suatu perencanaan
strategis yang erat kaltannya dengan proses menelapkan ke mana
Kabupaten Ponorogo dikembangkan, apa yang hendak dicapai dalam lima
tahun mendatang, bagaimana mencapainya, langkah-langkah strategis
apa yang perlu dilakukan agar tujuan tercapai.

Perencanaan strategis yang disusun berisi tujuan sasaran
pembangunan Kabupaten Ponorogo diharapkan dapat konsisten dengan
wisi, misi program kepala daerah terpilih, dalam kerangka waktu yang
sesual kemampuan daerah untuk mengimplementasikannya, sehingga
dapat dikembangkan kesapakatan dengan seluruh peamangku
kepentingan secara partisipatif untuk memadukan semua sumber daya
(termasuk swasia) dalam mencapal Wwjuan, demi menghasilkan
pembangunan Kabupaten Ponorogo vang lebih produktif, efisien dan
efektil, berkeadilan, serta berkelanjutan.

Visi-Misi Kepala Daerah Kabupalen Ponorogo terpilih periode
2021-2026 adalah sebagal berikut :
Visi :
“"Menuju Kabupaten Ponorogo HEBAT”

Visi RPJMD Kabupaten Ponorogo ini selaras dengan
RPJMD Provinsi Jawa Timur Tahun 2019 - 2024, vyallu
“Terwujudnya Masyarakat Jawa Timur yang Adil, Sejahtera,
Unggul dan Berakhlak Dengan Tata Kelola Pemerintahan yang
Parsitipatoris Inklusif Melalui Kerfja Bersama dan Semangat
Gotong Royong®. Keselarasan antara RPJMD Provinsi Jawa Timur
dan RPJMD Kabupaten Ponorogo karena mengarah pada tujuan

e i
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yang sama yaitu mewujudkan masyarakat yvang adil dan Makmur
(dibaca “sebagai masyarakat sejahlera™) sebagaimana
diamanatkan dalam Undang-Undang Dasar 1945,

Untuk mewujudkan Visi Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Ponorogo Tahun 2021 — 2026 maka dirumuskan
4 (empat) misi yang merupakan reformulasi Nawa Darma Nyata
Bupati dan Wakil Bupati terpilih, Nawa Darma Nyata terdiri dar:

1. Meningkatkan Produktivitas Petani melalui Reformas| Sistem
Peranian:

2. Mencetak Generasi Penerus yang Unggul, Kreatif, Kntis Mandiri,
Berkepribadian, Beriman, Berakhlak Mulia dan Bertakwa pada
Tuhan Yang Maha Esa:

3. Mewujudkan Hak Dasar Masyarakat dalam bentuk Pelayanan
Kesehatan yang Adil dan Profesional:

4. Mereformasi seklor pariwisata dan merevitalisasi Budaya Asli
Ponorogo yang berpusat pada Kesenian Rayog:

5. Meningkatkan Pembinaan Sektor Kepemudaan dan Olahraga
sebagal bagian dari Pembangunan Manusia

6. Meningkatkan Pembinaan Sektor Kepemudaan dan Olahraga
sebagal bagian dan Pembangunan Nasionat:

7. Mempersiapkan masyarakat khususnya UMKM  unluk
memasuki Era Ekonomi Digital;

B. Memberdayakan dan menguatkan Lembaga Rukun Tetangga
(RT) dan koperasi; dan

8. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Amanah, Bersih,
Efektif, Transparan, Bermartabat, Melindungi, Berkeadilan, dan
Berkalanjutan.

Reformulasi Nawa Darma Nyata menjadi 4 (empat) misi
yang ditetapkan sebagai berikut:

Laporan Kinara Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2024 G




2. Misl

1. Meningkatkan perekonomian Daerah berbasis partanian
dan panwisata.

2, Mewujudkan  Kesajahteraan  masyrakat  melalui
peningkata pelayanan dasar, pemberdayaan
masyarakat dan pembangunan budaya.

3. Mewujudkan Pembangunan Infrastruktur dan
lingkungan hidup yang berkualilas dan berkelanjutan.

4. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang amanah,

tangkas dan responsif.

3. TUJUAN

Berdasarkan uwrusan dan kewenangan yang dimiliki,
dalam rangka pencapaian Misi Pemerintah Kabupaten
Ponorogo, Badan Kesatuan Bangsa dan Politik memiliki
kontribusi untukmewujudkan sebagian Misi dalam RPJMD
sesuai dengan kewenangan yang dimiliki sebagai berikut:

Misi 4, “Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang
amanah, tangkas, dan responsif”.

Dari misi dalam RPJMD diatas maka dapat dituangkan

menjadi tujuan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik sebagai
berikut:

“Meningkatkan peran masyarakat dalam mewujudkan
situasi lingkungan daerah yang kondusif”

4. SASARAN

Sasaran merupakan sesuatu yang hendak dicapai dalam wakiu

tertentu. Adapun sasaran yang akan dicapal Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupatan Ponorogo adalah

1. Meningkatkan rasa aman dan tenteram di masyarakat.
2. Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam politik.

e e ]
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5. INDIKATOR KINERJA

Indikator merupakan alat untuk mengukur kinerja atau pencapalan
sualu organisasl. Penetapan Indikator kinerja mengacu pada Renstra
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Ponorogo, yaitu:

Tabel 2.1
Indikator Kinerja Utama dan Target 2024
No Indikator Kinerja Utama Satuan | Target 2024
1. | Jumiah kriminaiitas Kasus 260 Kasus
2. | Prosentase potensi konflik yang % 100 %
dapat diredam
3. | Prosentase partisipasi
masyarakat dalam pemilu
« Pillpres % T0%
» Plleg DPD % 70%
« Pileg DPRRI % 70%
= Pileg DPRD Provinsi % T0%
! = Pileg DPRD Kabupaten Yo T0%
4, | Prosantase partisipasi % T0%
masyarakat dalam pilkada
» Pilgub % 70%
_ | & Pilbup % 70%

B. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Berdasarkan pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparstur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjfian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, Perjanjian Kinerja dijadikan acuan
untuk mengukur kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik dan
melaporkannya dalam Laporan Kinerja (LKj) Dokumen Pedanjian Kinerja

Laporan Kinera Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2024




Revi

(PK) merupakan dokumen yang berisikan penugasan dan pimpinan
instans! yang lebih tinggl kepada pimpinan instansi yang leblh rendah
unfuk melaksanakan program/kegiatan yang diseriai dengan indikator
kinerja. Melaiul Peranjian Kinera, terwujudiah komitmen penerma
amanah dan kesepakatan antara penerima dan pemberi amanah atas
kinerja terukur tertentu berdasarkan lugas, fungsi dan wewenang serta
sumber daya yang tersedia. Dokumen lersebul memual sasaran
strategis, indikator kinerja, beseria target kinerja dan anggaran.

Perjanjlan Kinerja Badan Kesaluan Bangsa Tahun 2024
selelah ada reviu yang mengacu pada RPJMD, Renstra serta Renja baru.

Untuk mengukur keberhasilan pencapalan sasaran demi
mewujudkan tujuan, maka Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

menetapkan beberapa indikator kinerja yaitu :

Tabel 2.2
u Perjanjian Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2024

1.

Meningkalnya rasa aman dan | Jumlah kriminalitas 260 Kasus
tentaram di masyarakat

| Prosentase potensi 100 %
 konfiik  yang dapat
: diredam.
| Prosentase  partisipasi
masyarakat dalam pemilu
» Pilpres T0%
« Pileg DPD T0%
= Pileg DPRRI T0%
= Pileg DPRD T0%
Provinsi
» Pileg DPRD T0%
Kabupaten

—_———
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NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Prosentase  partisipasi
masyarakat dalam pilkada

* Pilgub T0%
= Pilbup T0%

Laporan Kinarja Badan Mesaluan Bangsa dan Polibk Tahun 2024
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan
kewajiban suatu instansi pemerintahan untuk mempertanggung jawabkan
keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan misl organisasl dalam
mencapai sasaran dan tujuan yang tefah ditetapkan melalui sistem
partanggung jawaban secara periodik.

Laporan Kinerja kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupalen Ponorogo Tahun 2024 merupakan jembatan untuk
mewujudkan target kinerja yang telah dilaporkan pada awal tahun
anggaran berikuinya. Kabupaten Ponorogo Tahun 2024 tergambar dalam
tingkat pencapaian sasaran yang dilaksanakan melalui berbagal kegiatan
sesual dengan program dan kebijakan yang diletapkan. Pencapaian
sasaran tersebut melipuli capalan kinerna dan anggaran.

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISAS]

Pengukuran capaian kinerja dimaksudkan untuk menflai berhasil
atau fidaknya program/kegiatan yang teiah ditetapkan dalam Rencana
Strategis dan Rencana Kinerja Tahunan. Pengukuran Capaian Kinerja
mencakup penilaian indikator kinerja yang tertuang dalam Indikator Kinerja
Utama (IKU) Kepala Badan Kesaluan Bangsa dan Politik Kabupaten
Ponorogo.

Agar dapal dilakukan analisas terhadap hasil kinerja pemerintah
Kabupaten Ponorogo. maka pada saat penyusunan Rencana Kinerja dan
Perjanjian Kinerja pada awal tahun telah ditetapkan strandar pencapaian
dengan skala ordinal. Skala Ordinal adalah skala yang membedakan
kategori berdasarkan tingkat atau urutan.

Tabel 3.1
Skala Ordinal Pengukuran Capaian Kinerja

__Skor | Rentang Capaian Kategori Capalan |
4 Lebih dari 100 % Sangat Berhasi

3 | 75 % sampai dengan 100 % Berhasil

< 55 % sampai dengan 75 % Cukup

1 - Kurang dan 55 Y% Kurang

S ——————
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1. Capaian Indikator Kinerja Utama Tahun 2024
Secara umum, capaian kinerja pada tahun 2024 disajikan pada

tabel dibawah ini :
Tabel 3.1.1
Pencapaian Perjanjian Kinerja Bakesbangpol Tahun 2024
i 2024 2024 2024 (%) |
1. | Meningkatnya Jumizah kriminalitas 260 211 119%
rasa aman dan Kasus Kasus
tenteram di
masyarakat
Prosentase polensi 100% 100% 100%
kanfiik yang dapat
diredam
Prosentase partisipasi
masyarakal dalam |
pemilu
« Pilpres | 70% | 8293% | 118.5%
= Pileg DPD T0% B2.47% 117.8%
= Pileg DPRRI T0% B2,33% 117.6% |
= Pileg DPRD T0% B2,33% 117.6%
Provinsi
|
* Pileg DPRD T0% B2,26% 117.5%
Kabupalen
Prosentase partisipasi
masyarakal dalam I
pilkada |
= Pigub 70% 7551% | 107.8%
|
« Pllbup T0% 75,41% 107.7%

2. Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Tahun 2024,
Analisis capaian kinera menjelaskan lebih lanjul temlang
pelaksanaan, permasalahan dan solusi terhadap permasalahan yang
ada untuk perbaikan di masa yang akan datang.

R ————
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2.1, Capaian Sasaran :

masyarakat.

Meningkatnya rasa aman dan tenteram di

Capaian kinerja sasaran Meningkatnya rasa aman dan tentsram di
masyarakat diukur dengan 4 indikator sebagaimana dijelaskan pada

tabel dibawah ini:
No Sasaran Indikator Kinerja Target | Realisasi | Capaian
Strategis 2024 2024 | 2024 (%)
1. | Meningkatnya Jumiah kriminalitas 260 21 119%
rasa aman dan Kasus Kasus
tenteram di
masyarakat [ Iy} 11 FS—— E—— s
Prosentase potensi 100% 100% 100%
konflik yang dapat
diredam
Prosentase parisipasi
masyarakat dalam
pamilu
» Pilpres T0% B82,93% 118.5%
« Pileg DPD T0% B2.47% 117.8%
' - PilegDPRRI 70% | 82,33% | 117.6%
» Pileg DPRD 70% B2,33% 117.6%
Provinsi
« Pilleg DPRD 7T0% 82,26% 117.5%
| i Kabupaten
| | Prosentase partisipasi
- masyarakal dalam
| pilkada |
» Pilgub T0% 75.51% 107.8%
» Pilbup T0% 75,41% 107, 7%

Sasaran Meningkatnya rasa aman dan tenteram di masyarakat,
dicapal dengan indikator jumlah kriminalitas dengan capaian kinerja 119%

Laparan Kingqa Badan Kesaiuan Bangss dan Politk Tahun 2024
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masuk kategori Sangat Berhasil. Indikator prosentase potensi konfiik yang
dapat diredam dengan capaian kinerja 100% masuk kategori Berhasil.

Sedangkan indikator proseniase partisipasi masyarakal dalam pemilu
terdirl dan prosentase partisipasi masyarakat dalam pilpres dengan capaian
kinerja 118 5% masuk kategori Sangat Berhasil, prosentase parisipasi
masyarakal dalam Pileg DPD dengan capaian kinerja 117.8% masuk
kategori Sangat Berhasil, prosentase pileg DPR Rl dengan capaian kinerja
117,6% masuk kategori Sangat Berhasil, prosentase pilag DPRD Provinsi
dengan capalan kinerja 117.6% masuk kategorl Sangat Berhasll, dan
prosentase pileg OPRD Kabupaten dengan capalan kinara 117.5% masuk
kategor Sangat Berhasil.

Capaian kinerja indikator prosentase parlisipasi masyarakal dalam
pilkada terdir dan prosentase partisipasi masyarakal dalam pllgub dengan
capaian kinerja 107 8% masuk kategori Sangat Berhasil dan prosentase
partisipasi masyarakal dalam pilbup 107.7% masuk kategori Sangat
Berhasil.

Tabel 3.2.2
Perbandingan Realisas| Kinerja

Sasaran Tioget |- Satane.
: (n-1)
1. | Meningkatnya Jumilah kriminalitas 260 | 251 Kasus | 211 Kasus
rasa aman dan Kasus
tenteram di
masyarakat
Prosentase  potensi | 100% |  100% 100% |
konflik vyang dapat
diredam
Prosentase partisipas
masyarakal dalam
pemilu
= Pilpres T0% - B2,93%
" 7 = 47
| Pileg OPD 0% . . B82,47% |

I ———————
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' (n-1) (m)
» Pileg DPR RI T0% - 82,33%
« Pileg DPRD | T70% - 82,33%
Provinsi
« Pileg DPRD T70% | - 82,26%
Kabupaten
-Fruauntasu partisipasi
masyarakat dalam
pilkada
« Pilgub T0% ‘ - 75,51%
+ Pibup 0% | - 75.41%
Tabel 3.2.3
Perbandingan Realisasi Kinerja
Perbandingan Realisasi Kinerja s/d akhir periode RENSTRA
Meningkatnya = | ;i) 245 Kasus | 211 kasus 114%
rasa aman dan Kriminalitas
tenteram di |
masyarakal
Prosentase 100 % 100 % 100 %
potensi  konflik
yang dapat
diredam
Prosentase
partisipasi
masyarakal
dalam pamilu
+ Pilpres 78% B2,93% 106,3%
« Pileg DPD T8% B2.47% 105,7%
« Pieg DPR TB% B2.33% 105.5%
Ri

Laporan Kinera Badan Kesaluan Bangsa dan Polik Tahun 2024
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RENSTRA
+« Pileg DPRD 78% B82,33% 105.5%
Provinsi
= Pileg DPRD T8% B2,26% 105.4%
Kabupatan
Prosentase |
partisipasi
| masyarakat
| dalam pilkada
« Pilgub TT% 75.51% 98%
| s Pilbup Ti% T541% a7 9%

1. Meningkatnya rasa aman dan lentaram di masyarakat,

Tahun 2024 target realisasi jumlah kriminalitas yang telah ditargetkan
terjadi 265 Kasus, berdasarkan data dari POLRES Ponorogo terealisasi 211
Kasus. Prosentase capaiannya yaitu 119% Kondisi tersebut di paroleh dari
upaya Badan Kesaluan Bangsa dan Politik dalam rangka unfuk menciptakan
situasi keamanan yang kondusif yailu dengan adanya  sosialisasi,
pembinaan, pemantauan terhadap masyarakal maupun siluasi wilayah.

Faktor-faktor penentu keberhasilan sasaran meningkatnya rasa aman dan
tenteram di masyarakatl dapat dildentifikasikan antara lain sebagsi berikul :
1. Adanya koordinas: dan komunikasi antar tokoh umat beragama melalul
FKUB.
Untuk mengembangkan koordinasi dengan Majelis agama, pemuka
agama, lokoh masyarakal, ormas keagamaan demi terbangunnya
persamaan persepsi dan langkah-langkah sinergitas dalam memelhara
dan meningkatkan kerukunan umat beragama, serta teraksananya
deteksi dini terhadap kemungkinan timbulnya konflik dan terpeliharanya
kerukunan umat beragama.
Adanya sosialisasi kerukunan umal beragama, musyawarah, diskusi,
dialog, penyelesaian masalah di kecamatan dan desa-desa serta
lerpeliharanya kerukunan umal beragama di semua wilayah,

Laporan Kingga Badan Kesaluan Bangsa dan Polik Tahun 2024 {8



2. Menjaga agar tidak terjadi gesekan antar perguruan Silat dan Beladiri
melalui Pembinaan pengurus maupun anggota forum komunikasi pencak
silat dan betadiri (FKPSB) baik di tingkal kecamatan maupun tingkat
kabupatan.

3. Infarmasi yang cepat dan akurat untuk dilaporkan ke Bupati sebagai
bahan periimbangan dalam mengambil kebljakan melalul Forum
Komunikasi Pimpinan Daerah (FORKOPIMDA,).

Permasalahan :

Fermasalahan sosial, keagamaan dan etnis serta suku masih tetap
menjadi perhatian yang senus mengingat semakin kompleksnya persoalan
yang ada dalam keberagaman masyarakat seperti

« Konflik sosial ekonomi sebagai akibat dan kemajuan teknologi,

= Konflik keagamaan yang disebabkan oleh dinamisasi “aliran™ dalam
kehidupan beragama dan aliran kepercayaan,

= Konflik antar etnis;

= Konflik yang di sebabkan adanya pergesekan antar perguruan Pencak

Silat yang ada di Kabupaten Ponorogo;

« Konfiik yang di sebabkan adanya perpedaan pilihan dalam selama
masa pemilu dan pilkada.

Rencana Tindak Lanjut :

Dari parmasalahan dialas maka stralegi pemecahan masalah yang dapat

dilakukan yaitu:

1. Meningkatkan koordinasi dan komunikasi dengan tokoh antar umat
beragama yang ada di Kabupaten Ponorogo;

2. Meningkatkan rasa solidaritas dan ikatan sosial di masyarakat dengan
cara mengadakan sosialisasi, dialog, talk show, seminar,

3. Meningkatkan pemahaman warga masyarakat tentang wawasan
kebangsaan;

4. Menjaga agar tidak terjadi gesekan antar perguruan Silat dan Beladiri
melalul Pembinaan pengurus maupun anggota forum komunikasi
pencak silat dan beladin (FKPSB) baik di tingkat kecamatan maupun
tingkat kabupaten;

Laporan Kingre Badan Kesatuan Bangsa dan Poliltk Tahun 2024 i7



Meningkatkan peran sinergitas Tim Kewaspadaan Dinl di Daerah dalam
rangka deteksi dini dan cegah dini dalam mengantisipasi timbulnya
konflik;

informas! yang cepat dan akurat untuk dilaporkan ke Bupatl sebagal
bahan parimbangan dalam mengambil kebijakan melalul Forum
Komunikasi Pimpinan Daerah (FORKOPIMDA);

Sosialisasi kepada masyarakal akan arli penting peran serla
masyarakal dalam menggunakan hak pilihnya;

Pemasangan baliho / Pamflel yang berisi himbauan agar masyarakat
menggunakan hak pilihnya dalam Pilpres, Pilkada dan Pileg;
Melakukan koordinasi dengan instansi terkait dan Partai Politik untuk

meningkatkan kehadiran pemilih;
10. Membentuk Tim Pemantauan situasi palitik.

Rencana Aksi Tahun 2024:

Anggaran
Sasaran Indikator Program Kegiatan Im-lun.
(Rp.]
1. Meningkatn | = Jumiah Program Perumusan 669.918.300
ya rasa kriminalitas | Penguatan Kebijakan Teknis dan
amandan | Ideclogi Pemantapan
tenteram di m”f““ Pancasiladan | Pelaksanaan Bidang
masyarakat | | oo Karakter ldeologi Pancasila
Kebangsaan dan Karakter
yang dapat
diradam | Kebangsaan
Program Perumusan AT 847 8922.000
Peningkatan Kebijakan Teknis dan
Peran Partai Pemantapan
Politik dan Pelaksanaan Bidang
| Lembaga Pendidikan Politik,
Pendidikan Etika Budaya Politik,
melalui Peningkatan
Pendidikan Demokrasi, Fasiiitasi
' Politik dan Kelembagaan
Pengembangan Pemerintahan,
Etika serta Parwakilan dan
Budaya Politik Partai Politik,
Pemilihan Umum/
Pamilihan Uimum
Kepala Daerah, sera

Laporan Kinena Badan Kesatuan Bangza dan Polite Tahun 2024
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Anggaran

B. REALISAS|I ANGGARAN.

- Tahun
Sasaran Indikator Program Kegiatan 2024
(Rp.)
Pemantauan Siluasi
_ Politik
Program Perumusan 237.750.000
Pemberdayaan | Kebijakan Teknis dan
dan Pengawasan | Pemantapan
Organisasi Pelaksanaan Bidang
Kemasyarakatan | Pemberdayaan dan
Pengawasan
Organisasi
Kemasyarakatan
Program Perumusan 33.500.000
Pembinsan dan Kebijakan Teknis dan
Pengembangan Pemantapan
""“'ml'“ , | Pelaksanaan Bidang
dEm"mEl ida Sos | Ketahanan Ekonomi,
Sosial dan Budaya
Program
Peningkatan Perumusan 1.861.320.0000
Kabijakan Teknis dan
Kewaspadaan
Pelaksanaan
Nasional dan | Pemantapan
Peningkatan -
Kewaspadaan
Kualitas dan bl e
Fasilitasi ] Pﬂﬂ nH nlik
Penanganan 5 BHHJEETHE"“ o
Konflik Sosial

Perincian anggaran Badan Kesatuan Bangsa dan Politik seperti disajikan
pada tabel dibawah ini :

Laporan Kinerjs Badan Kesaluan Bangsa dan Polifik Tahwh 2024

No Uraian Anggaran Realisasi Y
1. | Belanja Operasi 54.522.106.000 | 54.486.438.133 98,83
- Belanja Pegawai 2.966.267.000 | 2977.870.708 | 99,39
- Belanja Barang dan Jasa 3.339.657.000 | 3.322.385425 | 59,48

| - Belanja Hibah 48.186.182.000 | 48.186.182.000 | 100
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No Uraian Anggaran Realisasi %
| 2. | Belanja Modal 17.400.000 16.825.000 | 96,70
- Belanja modal peralatan 17.400.000 16.825,000 96,70
dan mesin
— — - :
| Jumiah | 54.539.506.000 54.503.263.133 99,93

Untuk Belanja pada Tahun Anggaran 2024 ini dianggarkan setelah perubahan
sebesar Rp54.538.506.000,00 terdiri dari:

a. Belanja Operasi sebesar Rp54.522.106.000,00
b, Belanja Modal sebesar Rp17.400.000,00

Dapat direalisasikan sebesar Rp54.503.263.133,00 terdiri dari:

a. Belanja Operasi sebesar Rp54.486.438.133,00
b. Belanja Modal sebesar Rp16.825.000,00

Terdapat sisa anggaran Rp36.242.867,00. Alokasi anggaran per sasaran
indikator kinerja sesual dengan Renstra Tahun 2021 - 2026 disajikan dalam tabel
di bawah Ini:

Tabel 3.4
Alokasi Per sasaran Indikater Kinerja

1. | Meningkatnya .
rasa aman dan | ~Umiah Kriminalitas Rp54.503.263.133,00 | ©9,93%
tenteram  di
masyarakat
Prosentase potensi konflik
yang dapat diredam
Prosentase partisipasi
masyarakat dalam pemilu
= Pilpres
» Pileg DFD
« Pileg DPRRI

I ————
Laporan Kinafa Badan Kesaluan Bangsa dan Poliik Tahwun 2024 20



» Pileg DPRD Provinsi

« Pileg

Kabupaten

DPRD

Prosantase
masyarakat dalam pilkada

partisipasi

e Piigub

= Piloup

Besaran anggaran belanja operasi program sirategis adalah sebesar

Rp54.539.506.000,00 sedangkan realisasinya sebesar Rp54.503.263,133,00
atau dengan serapan anggaran sebesar 99,93%. Secara keseluruhan, realisasi
anggaran belanja operasi adalah sejumiah Rp54 486.438.133,00 atau dengan
serapan anggaran sebesar 98,83%.

Pencapaian kinerja dan anggaran per sasaran dapat dilihat pada tabel di

Laporan Kinerja Badan Kesaiuan Bangsa dan Politik Tahun 2024

bawah ini .
Tabel 3.5
Pencapaian Kinerja dan Anggaran
e i Target | Realisasi | Capalan | Alokasl | Reallsasi | Capalan
| 1 Jumlsh 260 211 118 % Sl 53B.505.000 | 54503263133 88.83%
Meningkatkan ]
| 0. Seman dan kriminaktas Kasus Kasus
tentgram o
| masyarakat _
2 Proseniase 100 % 100 %% 100 %
| potensi
konfik  yang
dapat
__ diradam
3 Prosenlase
pariisipasi
masyarakal
| dalam peamily
| » Pllpres 70% B293% | 118,5%
! «PiegDRD | TO% | 8247T% | 117.8%
«Pileg DPR | T0% B233% | 1176%
Ri
» Pileg TO% | B233% | 117.6%
| DPRD
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g Targel | Realisasi | Capalan | Alokssi | Realisasi

s Filag T0% B226% | 117.5%

OPFRD

| Kabupaten

4 Prosentase
it

masyarakat

dalam pilkada

= Pilgub T0% e.51% 107.8%

= Pilbup TO% | T541% | 107, 7%

Dari tabel 3.5 diatas maka dapat dihitung fingkal efisiensi dari
pelaksanaan kegialan yang dilaksanakan pada Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik yang disajikan dalam tabel di bawah ini:

Tabel 3.6
Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

%

Meningkatrya
rass @man dan
innteram di

masyarakal

Jumiah
kriminalitas

119%

2. Prosenlase

potenst
kondflik  yang
dapat
diredam

100 %

3. Prosentase

partisipasd

masyarakeat
dalam pemii
# Pilpres

= Filag OPFD

= Pileg DPR

118.6%
117.8%
117 6%

17.8%

17.5%

T07.8%
107. 7%

119%
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BAB IV
PENUTUP

A. KESIMPULAN

Laporan Kinerja Badan Kesaluan Bangsa dan Politikk Kabupaten
Ponorogo Tahun 2024 ini  merupakan laporan  capaian
kinerja (performance results) selama tahun 2024, Dengan kata lain Laporan
Kinerja ini bermaksud untuk menyajikan satu informasi yang utuh atas upaya
pelaksanaan pembangunan yang telah dilakukan dilihat dari tingkat capaian
dan targat sasaran strategis.

Secara gans besar lerihat bahwa capaian kinerja Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Ponorego selama tahun 2024 menunjukkan
keberhasilan untuk mewujudkan {ujuan dalam Renstra 2021 - 2026.
Keberhasilan yang dicapal berkat kerjasama dan partisipasi semua pihak dan
diharapkan dapat dipertahankan serla diingkatkan. Sementara itu, untuk
targel-targel yang belum lercapai perlu diantisipasi dan didukung oleh
berbagal pihak,

Dari hasil laporan kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Paolitik
Kabupaten Ponorogo Tahun 2024 dapal disimpulkan sebagai berikut :

1. Keberhasilan capaian kinerja sasaran yang dicerminkan dar capaian
Indikator kinerja sasaran ditentukan oleh berbagal faktor, antara lain
sumber daya manusia, anggaran, dan sarana prasarana;

2. Dan analisis terhadap 2 (dua) sasaran strategls yang terdiri dari 4 (empat)
indikator kinerja utama pada tahun 2024, 4 (empat) indikator telah
melampaul target yang telah ditetapkan yaitu :

a) Indikator jumlah kriminalitas lerealisasi sebesar 119%

b) Indikator prosentase potensi konflik yvang dapal diredam mancapal
100%.

c) Indikator prosentase partisipasi masyarakat dalam pemilu terdiri
dari prosenlase partisipasi masyaraka! dalam pilpres dengan
capalan kinerja 118.5%, prosentase partisipasi masyarakal dalam
Plleg DPD dengan capalan kinerja 117 8%, prosentase pileg DPR
Rl dengan capaian kinerja 117,6%, proseniase pileg DPRD

S ———
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Provinsi dengan capalan kineria 117,6% dan prosentase pileg
DPRD Kabupaten dengan capaian kinerja 117.5%.

d) Indikator prosentase partisipasi masyarakat dalam pilkada terdiri
dari prosentase partisipasi masyarakat dalam pilgub dengan
capaian kinerja 107 8% dan prosentase parlisipasi masyarakal
dalam pilbup 107, 7%.

B. SARAN

Langkah-langkah yang perly diambil untuk mengatasi parmasalahan

yang dihadapl yaitu sebagai barikut

1.

Meningkatkan peran akiif Tim Kewaspadaan Dini di Daerah dalam
deteksi dini terjadinya konfiik sosial;

Meningkatkan pemahaman masyarakat dalam kehidupan berpolitik;

Mengoptimalkan Sumber Daya Manusia Badan Kesatuan Bangsa dan

Politik Kabupaten Ponorogo yang ada dalam rangka pencapalan target
sasaran stralegis guna mewujudkan tujuan SKPD,

Agar pelaksanaan program dan kegiatan sesual dengan target dan
indikator kinerja yang lelah ditetapkan, maka optimalisasi pemahaman
dan mekanisme manajerial internal organisasi di Lingkungan Badan
Kesatuan Bangsa dan Poltik Ksbupaten Ponoroge dapatnya
ditingkatkan.

a Dan Puoilitik

S ————
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PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor & Kecamatan Ponorogo, Jawa Timur 63413
£ Telepon (0352) 483 852, Faksimile (0352) 483 B52,
Laman https.// bakesbangpol ponoroge go.id/, Pos-el bakesbangpolponorogo@gmail com

REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewwudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan
skuntaba! seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama Dra. Besse Tenrisampaang, M Si

Jabatan Kapala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Panoroga
Selanjuinya disebul Pihak Pertama

Nama Ir. Juko inanto, M Si

Jabatan Pjs. Bupat Ponorogo

Selaky atasan langsung Pihak Perlama. selanuinya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesusi lampsran
penargian ini, dalam rangka mencapai target kanerja jangka menengah saperli yang lefah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinera tersabut menjadi tanggung jawab kam|

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaiuasi
lethadap capaian kineria dari penanjian ini dan mengambil (indakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.




REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN PONOROGO
— s = EET——
NO. | SASARAN KINER.JA , INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) l (2) ' 3 4) |
1 Meningkatkan rasa aman dan EJMHﬁmmH‘!&l 260 Kasus |
tentram di masyarakat
 Prosentase potens: konflik yang 100%:
| dapat diredam
| Prosentase partis:pasi T0%
| masyarakat dalam pamilu
| Prosentase partisipas T0%
| | | Masyarakst dalam pikada .
No. Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 3675 643 300 APBD
Kabupaten / Kota
2  Program Penguatan Ideclogi Pancasila dan Karaktar Rp 687 419 700 APBD
Kebangsaan
3 Program Peningkatan Paran Partai Politik dan Rp 47 948 843 000 APBD

Lembaga Pendidikan meialu Pendididan Politik dan
Pengembangan Etika serta Budaya Politik

4. Program Pemberdaysan dan Pengawasan Rp 237.750.000 AFBD
Organisasi Kemasyarakatan

5. Program Pembinaan dan Pengembangan Ketahanan  Rp 33 500,000 APEBD
Ekonomi, Sosial dan Budaya

6. Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan Rp 1 978 350 000 APBD

Peningkatan Kualias dan Fasiitasi Penanganan
Konfii Sogisd

Jumiah Rp 54.539.506.000
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